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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Bielsko-Biata, 15.04.2010

Regulamin udziatu w projekcie
~Akademia Przedsiebiorczosci Klastra NTHills

{444

wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego - dziatanie 8.2.1 ,Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki i przedsiebiorstw”

I. Postanowienia ogodlne

§1

Uzvte w regulaminie sformutowania oznaczajg:

1) Lider Projektu - Regionalna Izba Handlu i Przemystu, 43-300 Bielsko-Biata,
ul.Wzgérze 19

2) Organizator dziatania - Partner Projektu;
+ Akademia Techniczno-Humanistyczna - Grupy problemowe
« NT Hills Regionalne Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw

Klastrowych i Edukacyjnych - Punkt Konsultacyjno-Szkoleniowy
Akademii Przedsiebiorczosci

« WizjaNET s.c. - Platforma Komunikacyjna wraz z portalem
komunikacyjnym

- ,B&B Ventures” Sp. z o.0. - szkolenia: ,Metody finansowania

przedsiewzie¢  typu spin-off/spin-out  oraz ,Praktyczne  aspekty
komercjalizacji wiedzy w projektach IT”, a takze seminaria informacyjne

3) Projekt - projekt ,Akademia Przedsiebiorczosci Klastra NTHills” realizowany
przez Organizatora wspoéifinansowany ze $rodkdéw Unii Europejskiej -
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet VIII Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatanie 8.2
Transfer wiedzy, Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla wspédtpracy sfery nauki i
przedsiebiorstw na podstawie umowy nr UDA-POKL.08.02.01-24-02/08-00
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4) Biuro Projektu - Regionalna Izba Handlu i Przemystu, ul. Wzgdrze 19, 43-300
Bielsko-Biata oraz NT Hills — Regionalne Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
Klastrowych i Edukacyjnych, ul.Broniewskiego 5, 43-300 Bielsko-Biata

5) Dziatania w Projekcie:

« Platforma Komunikacyjna wraz z portalem komunikacyjnym tgczacym sfere
nauki z zapotrzebowaniem biznesu na nhowe innowacyjne rozwigzania

« Seminaria informacyjne (cykliczne seminaria prezentujace dziatania w
projekcie, potencjat srodowiska naukowego, w tym idee grup roboczych
oraz sesje nawigzywania bezposrednich kontaktéw i wspdtpracy)

« Punkt Konsultacyjno-Szkoleniowy Akademii Przedsiebiorczosci - miejsce w
ktérym pracownicy naukowi, studenci, absolwenci oraz przedstawiciele
biznesu uzyskajgq wiedze teoretyczng na temat prowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej i komercjalizacji wiedzy, jak i praktyczne
informacje o aktualnej sytuacji na lokalnym rynku IT

« Szkolenie ,Metody finansowania przedsiewzie¢ typu spin-off/spin-out

» Szkolenie ,Praktyczne aspekty komercjalizacji wiedzy w projektach IT”

« Grupy problemowe (Praca nad wykorzystaniem potencjatu naukowego do
rozwigzania konkretnych probleméw uzytkownika koncowego przy
wspotpracy firmy IT”)

6) Kandydat - osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie
na podstawie zasad okreslonych w Regulaminie udziatu w projekcie ,Akademia
Przedsiebiorczosci Klastra NTHills”

7) Beneficjent Ostateczny - Kandydat, ktéry po spetnieniu wszystkich
wymogow okreslonych w Regulaminie zostat dopuszczony do udziatu w
Projekcie.

§2

Ogolne zatozenia projektu:
1) Projekt jest realizowany w okresie od 01.06.2009 r. do 31.05.2011 r.

2) Projekt jest realizowany na terenie powiatow: m.Bielsko-Biata, bielskiego,
zywieckiego oraz cieszynskiego.

3) Projekt przewiduje objecie wsparciem EFS w ramach projektu 270 o0sdb
zameldowanych lub studiujacych badz pracujgcych na terenie objetym projektem
(powiat m. Bielsko-Biata, bielski, cieszynski i zywiecki): pracownikéw naukowych
i naukowo-dydaktycznych uczelni, studentéw i absolwentéw (w okresie 12
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miesiecy od daty ukonczenia studiéw) uczelni wyzszych kierunkéw technicznych
oraz pracownikdw branzy IT, a takze zainteresowanych komercjalizowaniem
wynikéw badan w tej branzy

4) Rekrutacja uwzglednia zasade réwnych szans, w tym réwnosci ptci. Wybdr osdéb
korzystajacych z projektu nie dyskryminuje nikogo ani ze wzgledu na pte¢, ani
na wiek.

5) Zajecia bedgq prowadzone w formie praktycznej i teoretycznej. Przewiduje sie
zajecia organizowane w formie seminariéw informacyjnych, szkolen, konsultacji
oraz spotkan grup problemowych.

6) Partnerzy zobowigzuja sie do poinformowania uczestnika o ustalonym terminie i
miejscu realizacji dziatania.

7) Udziat w dziataniach realizowanych w ramach Projektu jest bezptatny. Projekt
jest wspétfinansowany ze sSrodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII
Regionalne Kadry Gospodarki.

8) Kazdy Uczestnik ma obowigzek wziecia udziatu przynajmniej w jednym dziataniu
Projektu ,Akademia Przedsiebiorczosci Klastra NTHills”

9) Organizator pokrywa nastepujace koszty zwigzane ze szkoleniem oraz
doradztwem:
« catkowity koszt szkolen/doradztwa,
« catering — w trakcie szkolen i seminariow (jesli zaplanowano),
« koszty materiatdéw szkoleniowych (podreczniki, materiaty biurowe).

§3

Rekrutacja Kandydatow do udziatu w projekcie ,,Akademia
Przedsiebiorczosci Klastra NTHills":

1. Podstawowym kryterium rekrutacji Beneficjentéw Ostatecznych bedzie w

przypadku:

« Studentow/absolwentéw: kierunek studiow (kierunki techniczne), na ktéry oni
uczeszczajq lub ukonczyli zgodnie z zatozeniami projektu,

« Pracownikow naukowych i naukowo-dydaktycznych uczelni: status naukowca,
zaswiadczenie o zatrudnieniu na Uczelni
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« pracownikdw branzy IT, a takze zainteresowanych komercjalizowaniem
wynikéw badan w tej branzy: informacja wynikajgca z wypetnionego
formularza rekrutacyjnego czy jest pracownikiem branzy IT czy firmy
zainteresowanej komercjalizacjg wiedzy.

2. Nabor do poszczegdlnych dziatan bedzie prowadzony przez aplikacje na
platformie internetowej i przez Koordynatoréw zadan poszczegdlnych Partnerdw.

3. Osoby ktére chca wzig¢ udziat w projekcie zobowigzane sa dostarczyé
osobiscie do Partnera realizujgcego dane dziatanie, nastepujace dokumenty:

Wypetniony i podpisany czytelnie formularz rekrutacyjny stanowigcy Zatacznik
nr 1 do niniejszego regulaminu, dostepny jest u Partnera, badz na stronie
internetowej projektu http://www.akademia.nthils.pl

Niniejszym informujemy o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.

W przypadku ,,Grup problemowych” dodatkowo wymagane dokumenty zgodnie z
~Regulaminem naboru i udziatu w pracach Grup Problemowych”.

Uczestnikéw indywidualnych i grupowych spotkan coachingowych obowigzujg
rowniez  zapisy ,Regulaminu indywidualnych i grupowych spotkan
coachingowych”.

W przypadku wiekszej ilosci chetnych decyduje kolejnos¢ zgtoszen, a
zakwalifikowaniu kandydata zadecyduje koordynator zadania.

Koordynator zadania weryfikuje formularz rekrutacyjny i zatwierdza kandydata
do udziatu w projekcie badZz go odrzuca. Na formularzu przystawia pieczatke:
+~ZATWIERDZONO” z datg i swoim podpisem lub adnotacje o odrzuceniu
kandydata. Przy akceptacji uczestnika nastepuje weryfikacja danych -
zmiany/korekty danych nanosi sie na formularzu (kazdg zmiane koordynator
parafuje) i odnotowuje w uwagach.

W przypadku uzasadnionej rezygnacji osoby zakwalifikowanej do projektu
i pojawieniem sie, w zwigzku z tym, wolnych miejsc Organizator bedzie
kontaktowat sie z zainteresowanymi osobami.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona na biezaco do poszczegdlnych dziatan
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przez aplikacje na platformie internetowej i przez Koordynatoréw zadan
poszczegollnych Partneréw zgodnie z informacjaq o poszczegdlnych dziataniach

umieszczong na stronie internetowej http://www.akademia.nthils.pl/

84

Wszystkie informacje dotyczace realizacji projektu dostepne sg na stronie
internetowej projektu http://www.akademia.nthils.pl oraz w Punkcie
Konsultacyjnym Akademii Przedsiebiorczosci, ul.Barlickiego 5, 43-300 Bielsko-Biata,
a takze u poszczegdlnych koordynatoréw zadan i lidera Projektu.

III. Organizacja dziatan w projekcie.

§1

Wszelkie informacje zwigzane z organizacjq oraz realizacjq dziatan ogtaszane bedq

przez Organizatora na stronie internetowej http://www.akademia.nthils.pl/
§2

Zajecia odbywac sie bedg na terenie miasta Bielska-Biatej w miejscach, wskazanych
przez Organizatora i zgodnie z harmonogramem okreslonym przed rozpoczeciem
dziatan. Organizator zastrzega sobie mozliwos$¢ zmian terminéw dziatan.
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§3

Po zakonczeniu projektu kazdy Beneficjent Ostateczny otrzyma zaswiadczenie o
wzieciu udziatu w danym dziataniu wydane przez Organizatora.

84

Uczestnik zobowigzany jest do wypetnienia wszystkich ankiet oraz list dostarczonych
przez Organizatora w okresie trwania projektu oraz na 6 miesiecy po jego
zakonczeniu.

§5

1) Organizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu badz
wprowadzenia dodatkowych postanowien.

2) W przypadku zmian dokonanych w Regulaminie badZz wprowadzenia
dodatkowych postanowien Organizator niezwiocznie poinformuje o tym fakcie
Uczestnikdw poprzez strone internetowa.

3) W przypadkach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Lider
Projektu.

§6

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez
okres realizacji projektu.

Bielsko-Biata: 15.04.2010
Koordynator Projektu: Anna Bednarska
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